
การประเมินความเสี่ยงการทุจริต (ประเด็นสินบน) ขององค์การบริหารส่วนต าบลอุทัยสวรรค์ 
อ าเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวล าภู ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

 

 ล ำดับ    ประเด็นควำมเสี่ยง 
        กำรทุจริต 

    เหตุกำรณ์ควำมเส่ียง 
        กำรทุจริต 

โอกำส 
  เกิด 

ผลกระทบ/ 
ควำมรุนแรง 

  ระดับ 
ควำมเส่ียง 

        มำตรกำรในกำรบริหำร 
            จัดกำรควำมเสี่ยง 

 ผู้รับผิดชอบ 

    1 กำรอนุมัติ อนุญำต  
ตำมพรบ.กำรอ ำนวย 
ควำมสะดวกใน 
กำรพิจำรณำอนุญำต 
ของทำงรำชกำร  
พ.ศ.2558 

๑.เจ้ำหน้ำท่ีเรียกรับผล 
ประโยชน์ในระหว่ำงกำร 
ตรวจรับงำนตรวจสอบ 
เอกสำรหลักฐำน 
ประกอบกำรพิจำรณำ 
ขออนุมัติ/อนุญำต 

   1      3  ปำนกลำง 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรการตรวจสอบการใช้ 
ดุลยพินิจ 
๑.จัดท ำคู่มือส ำหรับประชำชน 
ประกอบด้วยหลักเกณฑ์ วิธีกำร 
และเง่ือนไข (ถ้ำมี) ในกำรย่ืนค ำ 
ขอขั้นตอนและระยะเวลำใน 
กำรพิจำรณำอนุญำตและ 
รำยกำรเอกสำรหรือหลักฐำนท่ี 
ผู้ขออนุญำตจะต้องยื่นมำพร้อม 
กับค ำขอ 
๒.ปิดประกำศคู่มือส ำหรับ 
ประชำชน ไว้ ณ สถำนท่ีท่ี 
ก ำหนดให้ย่ืนค ำขอและเผยแพร่ 
ทำงสื่อต่ำงๆ เช่น 
ประชำสัมพันธ์ผ่ำนเว็บไซต์ 

   ส ำนักปลัด 
    กองช่ำง 



 
 ล ำดับ   ประเด็นควำมเสี่ยง 

        กำรทุจริต 
             เหตุกำรณ์ควำมเสี่ยง 
                     กำรทุจริต 

โอกำสเกิด ผลกระทบ/ 
ควำมรุนแรง 

   ระดับ 
ควำมเส่ียง 

        มำตรกำรในกำรบริหำร 
           จัดกำรควำมเส่ียง 

 ผู้รับผิดชอบ 

   2 กำรใช้อ ำนำจตำม 
กฎหมำย/กำรให ้
บริกำรตำมภำรกิจ 

๑. เจ้ำหน้ำท่ีใช้อ ำนำจ ในทำงมิชอบ  
เพ่ือเรียกรับผลประโยชน์เพื่อให้เกิดผล 
ต่อกำรสนับสนุนแผนงำน หรือโครงกำร 
๒. กำรรับของขวัญจำกบุคคลอื่น  
เพ่ือช่วยให้บุคคลนั้นได้ผลประโยชน์จำก 
องค์กร 

      1        3   ปำนกลำง มาตรการป้องกันการรับสินบน 
๑. จัดท ำประกำศ มำตรกำรป้องกัน 
กำรเรียกรับสินบน 
๒. เจ้ำหน้ำท่ีจัดท ำรำยงำนผลใน
กำร 
จัดท ำโครงกำร 
๓. ผู้บริหำร ติดตำมผลกำร 
ด ำเนินงำนโครงกำรอย่ำงต่อเนื่อง 
๔. เผยแพร่ควำมรู้เกี่ยวกับกฎหมำย 
ในกำรปฏิบัติงำนให้กับบุคลำกรและ 
เจ้ำหน้ำท่ี 
๕ .  ห ำ ก มี ส ถ ำ น ก ำ ร ณ์ ก ำ ร ให้
ของขวัญ 
ควรปฏิเสธกำรรับของขวัญ ของก ำ 
นับ โดยอธิบำยว่ำเป็นกำรขัดต่อ 
กฎหมำย นโยบำยของรัฐ 

 ทุกส่วนงำน 

 
 



 
 

 ล ำดับ    ประเด็นควำมเสี่ยง 
        กำรทุจริต 

             เหตุกำรณ์ควำมเสี่ยง 
                     กำรทุจริต 

โอกำสเกิด ผลกระทบ/ 
ควำมรุนแรง 

   ระดับ 
 ควำมเสี่ยง 

        มำตรกำรในกำรบริหำร 
            จัดกำรควำมเสี่ยง 

 ผู้รับผิดชอบ 

   3 กำรจัดซื้อจัดจ้ำง ๑. กำรรับผลประโยชน์เพื่อเอื้อให้เกิดกำร 
ก ำหนดคุณลักษณะเฉพำะให้กับ 
ผู้ประกอบกำรผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
๒. มีกำรรับสินบน/เรียกรับเงิน/ 
ของขวัญ/สินน้ ำใจ/กำรเล้ียงรับรอง 
ซึ่งน ำไปสู่กำรเอ้ือประโยชน์ให้กับคู่สัญญำ 

      1         3   ปำนกลำง มาตรการส่งเสริมความโปร่งใส 
ในการจัดซื้อจัดจ้าง 
1. ผู้บังคับบัญชำมีกำรควบคุม 
และติดตำมกำรท ำงำนอย่ำง 
ใกล้ชิดมีกำรสอบทำนและก ำชับ 
ให้เจ้ำหน้ำท่ีปฏิบัติตำมระเบียบ 
อย่ำงเคร่งครัด 
2. จัดท ำและเผยแพร่แผนปฏิบัติ 
กำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
๓.รำยงำนผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ต่อผู้บริหำร 
๔. มีขั้นตอนเสนอกำรเห็นชอบ 
ผ่ำนสำยงำนตำมล ำดับ และมีกำร 
ก ำหนดอ ำนำจอนุมัติตำมวงเงิน 
ท่ีเหมำะสม 
๕.โครงกำรฝึกอบรมให้ควำมรู้ 
แก่คณะกรรมกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและ 
ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนพัสดุ ประจ ำปี 

    กองคลัง 



 
 ล ำดับ    ประเด็นควำมเสี่ยง 

        กำรทุจริต 
             เหตุกำรณ์ควำมเสี่ยง 
                     กำรทุจริต 

โอกำสเกิด ผลกระทบ/ 
ควำมรุนแรง 

   ระดับ 
ควำมเส่ียง 

        มำตรกำรในกำรบริหำร 
           จัดกำรควำมเส่ียง 

 ผู้รับผิดชอบ 

   4 กำรบริหำรงำนบุคคล กำรรับโอนมีกำรเรียกรับสินบน  
เพ่ือให้ได้มำในต ำแหน่ง ช่วยเหลือ 
ญำติ /คนรู้จักในกำรโอนย้ำย 
 

     1      3  ปำนกลำง 
 
 

มาตรการวัฒนธรรมองค์กรใน 
การป้องกันการทุจริตขององค์ 
การบริหารส่วนต าบลอุทัยสวรรค์ 
๑.จัดท ำประกำศ มำตรกำรฯ 
๒. จัดอบรมคุณธรรมจริยธรรมให ้
กับผู้บริหำร พนักงำน ลูกจ้ำง ของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3.ก ำหนดโทษหำกมีกำรฝ่ำฝืน หรือ  
กำรกระท ำผิดตำมกฎหมำย  
ระเบียบ 
 

  ทุกส่วนงำน 

 

หมายเหตุ *ระดับความรนุแรงของความเสี่ยงการทุจริต  

สีเขียว = ไมม่ีความเสี่ยง/ความเสี่ยงต่ า (ไม่จ าเป็นต้องจัดท า
มาตรการฯ) 

สีเหลือง = ความเสี่ยงระดับปานกลาง 

สีส้ม = ความเสี่ยงระดบัสูง                                                                 สีแดง = ความเสี่ยงระดับสูงมาก 



 


